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1. PRESENTACION DE LA PRESIDENCIA

Estimadas compafieras y estimados compafieros, miembros de la Plataforma
del Tercer Sector de la Comunitat Valenciana:

Tengo el honor, en mi condicién de Presidente de la PTS CV, de presentar
ante esta Asamblea General Ordinaria la Memoria de Actividades
correspondiente al ejercicio 2025, cuyo contenido recoge la labor desarrollada
por esta Plataforma a lo largo del segundo afio de ejecucion del Plan
Estratégico 2024-2028, y especificamente en cumplimiento del Plan de
Actuacion 2025 aprobado por esta misma Asamblea en su sesion del pasado
8 de mayo de 2025.

El afio 2025 ha sido, sin duda, un ejercicio excepcionalmente exigente para
el conjunto del Tercer Sector de Accidn Social valenciano. Ha sido el primer
afo completo de respuesta estructurada a las consecuencias sociales de la
DANA de 29 de octubre de 2024, que golped con extraordinaria dureza a mas
de 70 municipios de nuestra Comunitat.

En este contexto, la PTS CV ha asumido un papel de coordinacién y liderazgo
sin precedentes, materializado de manera muy destacada en la gestion y
seguimiento del programa de Ayudas Directas DANA previsto en el Real
Decreto-ley 7/2024 del Gobierno de Espafia, del que se ha dado cuenta
pormenorizada a lo largo del ejercicio y al que esta memoria dedica una
seccion especifica.

Junto a la respuesta DANA, el ano 2025 ha consolidado a la PTS CV como
agente interlocutor permanente de la Generalitat Valenciana en los ambitos
clave de las politicas sociales. Se ha avanzado de forma significativa en la
elaboracion participativa de la futura Ley del Tercer Sector de Accién Social
de la Comunitat Valenciana, se ha impulsado con firmeza la exigencia de
constitucién efectiva de la Mesa de Dialogo Civil regulada por el Decreto
62/2023 y se ha renovado y ejecutado el convenio de colaboracion con el
Instituto Valenciano de Formacién, Investigacion y Calidad de los Servicios
Sociales (IVAFIQ) para el despliegue del Plan de Formacién 2025 dirigido a
los profesionales del Tercer Sector y del Sistema Publico Valenciano de
Servicios Sociales.

En materia de incidencia normativa, la PTS CV ha participado activamente en
los procesos consultivos e informativos del Consejo Valenciano de Inclusién y
Derechos Sociales, emitiendo informes formales sobre el Anteproyecto de Ley
para la Mejora de la Renta Valenciana de Inclusidon y sobre el Proyecto de
Decreto del Consell por el que se regula la tipologia y funcionamiento de los
centros, servicios y programas de Servicios Sociales de la Comunitat
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Valenciana. Asimismo, se han formulado alegaciones al Proyecto de Decreto
por el que se aprueba el Reglamento de los Organos de Participacidon
Ciudadana de la Comunitat Valenciana, y se ha elaborado y trasladado a los
agentes sociales y al President de la Generalitat la Propuesta de la PTS CV
sobre el Pacto Valenciano por la Prosperidad, la Inclusion y la Sostenibilidad.

El ejercicio ha culminado, ademas, con la publicacion de una reflexidon
institucional de amplio alcance a través del informe Resiliencia Solidaria:
Informe integral de las entidades del Tercer Sector de Accidn Social de la
Comunidad Valenciana ante la DANA 2024, elaborado colectivamente por las
entidades miembro bajo la coordinacién de esta Presidencia, asi como con la
entrevista institucional concedida por esta Presidencia a la revista CIDEC,
numero 80 de 2025, en la que se sistematizo la posicion estratégica de la PTS
CV ante los retos normativos y estructurales del sector.

El presente documento da cuenta pormenorizada del conjunto de estas
actuaciones, organizadas en torno a los dos grandes ejes estratégicos del Plan
de Actuacion 2025, a saber, el Eje 1 — Fortaleza Interna, y el Eje 2 — Defensa
de la Agenda Social.

Se incorporan asimismo secciones monograficas dedicadas a los hitos mas
relevantes del ejercicio, asi como un balance final de cumplimiento del Plan y
una mirada prospectiva hacia el ano 2026.

Someto, pues, esta Memoria a la consideracion vy, si procede, a la aprobacién
de la Asamblea General, agradeciendo de antemano el trabajo de todas las
entidades miembro, de sus equipos técnicos y de las personas voluntarias que
sostienen dia a dia la accidn de nuestra Plataforma al servicio de la ciudadania
mas vulnerable de la Comunitat Valenciana.

Luis Vaino Gisbert
Presidente de la Plataforma del Tercer Sector de la Comunitat Valenciana

Entidades Miembro: Plataforma del Voluntariat CV - EAPN CV - Cruz Roja CV - Caritas Comunidad Valenciana - CERMI CV - ONCE CV
Gran Via Ramon y Cajal, 13 - 46007 Valencia - CIF: G-98784978 - ptscv@plataformatercersectorcv.org

Pagina 3 de 28



mailto:ptscv@plataformatercersectorcv.org

plataforma @
tercer

PLATAFORMA DEL TERCER SECTOR DE LA COMUNITAT VALENCIANA sector
Memoria de Actividades 2025 - Asamblea General Ordinaria 1/2026 Comunitat Valenciana

2. MARCO INSTITUCIONAL Y ESTRATEGICO

2.1. Identidad y mision de la PTS CV

La Plataforma del Tercer Sector de la Comunitat Valenciana es la entidad que
agrupa, representa y coordina a las seis organizaciones y redes mas
representativas del Tercer Sector de Accién Social de nuestra Comunitat: la
Plataforma del Voluntariat de la Comunitat Valenciana, la Red Europea de
Lucha contra la Pobreza y la Exclusién Social (EAPN CV), Cruz Roja en la
Comunitat Valenciana, Caritas Comunidad Valenciana, el Comité de Entidades
Representantes de Personas con Discapacidad de la Comunitat Valenciana
(CERMI CV) y la ONCE en la Comunitat Valenciana.

La misién de la PTS CV, conforme reza en el Plan Estratégico vigente, es la
defensa de los derechos y de la igualdad real y efectiva de todas las personas,
trabajando para corregir los déficits sociales y econdmicos y generando
propuestas en favor de todas ellas, en especial de aquellas que se encuentran
en situacion de vulnerabilidad, con el fin de garantizar su inclusién.

2.2. Marco estratégico del ejercicio 2025

El ejercicio 2025 ha constituido el segundo afo de despliegue del Plan
Estratégico 2024-2028 de la PTS CV, articulado en torno a dos grandes ejes,
a saber, Fortaleza Interna y Defensa de la Agenda Social.

En desarrollo de dicho Plan Estratégico, la Asamblea General Ordinaria
celebrada el 8 de mayo de 2025 aprobd el Plan de Actuacion para el ejercicio,
que puso énfasis especial en cinco lineas prioritarias que han vertebrado la
accioén institucional durante todo el afno.

Estas cinco prioridades, que configuran la columna vertebral sobre la que se
estructura la presente memoria, han sido las siguientes:

— la consolidacién del didlogo civil,

— el avance hacia un marco normativo propio para el sector mediante el
impulso de la Ley del Tercer Sector de Accion Social de la Comunitat
Valenciana,

— la mejora de la sostenibilidad financiera del Tercer Sector,

— la continuacién de la respuesta coordinada a las consecuencias de la
DANA de octubre de 2024 y

— la capacitaciéon continua de los profesionales del sector.
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2.3. Principios rectores

La accion institucional de la PTS CV durante el ejercicio 2025 se ha regido por
los cinco principios rectores que recoge su Plan Estratégico: independencia,
pluralidad, representatividad, transversalidad y responsabilidad social.

Estos principios han inspirado tanto la interlocucién con las administraciones
publicas como la colaboracién con el conjunto del tejido asociativo, la
academia y el sector privado.
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3. ORGANOS DE GOBIERNO Y GOBERNANZA INTERNA

3.1. Actividad de la Asamblea General

A lo largo del ejercicio 2025, la Asamblea General de la PTS CV celebrd su
sesidn ordinaria el 8 de mayo de 2025, en la que se adoptaron los acuerdos
correspondientes a la aprobacion de la Memoria de Actividades del ejercicio
2024, el seguimiento econdmico y cierre contable del afio 2024, la aprobacién
del Plan de Actuacién 2025 y del presupuesto econdmico para dicho ejercicio,
asi como la informacién general de la Presidencia sobre asuntos de relevancia
estratégica para el conjunto del sector.

3.2. Actividad de la Comision Ejecutiva Permanente

La Comisidn Ejecutiva Permanente, 6rgano de direccidn colegiada de la
Plataforma, ha desarrollado una intensa actividad a lo largo del ejercicio, con
reuniones ordinarias entre las que cabe destacar la sesién de 1 de septiembre
de 2025, en la que se presentd el informe de seguimiento del Programa de
Apoyo a las entidades afectadas por la DANA, y la sesion de 6 de noviembre
de 2025, en la que se analizé detalladamente el informe de ejecucién de la
Ayuda DANA al que se hace referencia especifica en el apartado 5 de esta
memoria.

3.3. Consolidacion del equipo técnico, primera incorporacion
profesional estable y Grupo Operativo

En linea con lo previsto en el Plan de Actuaciéon 2025, a lo largo del ejercicio
se ha avanzado de manera sustantiva en la consolidacion del equipo técnico
de la Plataforma.

De manera muy destacada, el ejercicio 2025 ha supuesto un hito institucional
de especial relevancia para la PTS CV, al haberse materializado la primera
incorporacion profesional estable adscrita de manera directa al trabajo técnico
de esta Plataforma.

En concreto, y en el marco del apoyo estructural al despliegue del Programa
de Ayudas Directas DANA, se ha contado con la incorporacion de D. José
Redondo como primer técnico de gestidén adscrito a la PTS CV, cuya labor ha
resultado esencial para el seguimiento, la coordinacién operativa y el
acompafiamiento técnico a las entidades ejecutantes del programa a lo largo
del ejercicio.
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Esta primera incorporacién profesional se ha articulado mediante una formula
de cooperacidn interterritorial dentro del Tercer Sector de Accién Social,
aprovechando la subvencion de concesién directa del Programa de Ayudas
Directas DANA concedida por el Gobierno de Espafa a la Plataforma del Tercer
Sector Estatal, que contemplé expresamente el despliegue de apoyos técnicos
a los territorios mas afectados por la catastrofe.

En aplicacion de este marco, y durante el ejercicio 2025, la formalizacion
contractual del puesto se ha realizado a través de la propia Plataforma del
Tercer Sector Estatal, como entidad juridicamente beneficiaria de la
subvencién, si bien la adscripcion funcional, la direccion técnica y el
desempeio efectivo de las tareas se han orientado integramente al servicio
de los objetivos, programas y entidades miembro de la PTS CV.

Esta formula ha permitido a la Plataforma valenciana contar, por primera vez
en su historia, con una estructura técnica profesional dedicada y estable,
reforzando de manera significativa su capacidad de coordinacion, seguimiento
y acompafamiento.

De cara al ejercicio 2026, y en coherencia con lo anticipado por el Plan de
Actuacién 2025, la consolidacion definitiva del equipo técnico propio de la PTS
CV se sustentara en la financiacion procedente del tramo autondmico del 0,7
por ciento del IRPF, permitiendo evolucionar la férmula transitoria empleada
durante el ejercicio 2025 hacia una estructura técnica estable, plenamente
integrada en la arquitectura organizativa de la Plataforma valenciana.

Complementariamente, se ha consolidado el Grupo Operativo de trabajo de
la PTS CV como espacio técnico permanente, que ha ejercido funciones de
seguimiento y gestion de los temas clave del ejercicio, muy especialmente en
el ambito de la coordinacién de las Ayudas Directas DANA, la interlocucion
con la Generalitat Valenciana y el acompanamiento a las entidades miembro
en los procesos normativos abiertos durante el ano.
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4. EJE 1 — FORTALEZA INTERNA

El Eje 1 del Plan de Actuacién 2025 se orientd a consolidar la cohesion,
participacion, sostenibilidad y gestidén eficaz de la PTS CV y a potenciar la
capacidad del Tercer Sector de Accion Social valenciano, incluyendo la
coordinacion de la recuperaciéon post-DANA y la formacién continua.

A continuacién se da cuenta de la ejecucién de cada una de sus lineas.

4.1. Cohesion interna, participacion y articulacion del sector

Durante el ejercicio se ha continuado fomentando la cultura institucional
compartida y el clima de confianza y cooperacion entre las entidades
miembro, impulsando practicas colaborativas y de intercooperacién en todos
los ambitos de trabajo.

La Presidencia y la Secretaria General de la PTS CV han mantenido una
relacion constante con los érganos homodlogos de la Plataforma del Tercer
Sector Estatal, participando activamente en el seguimiento y evaluacion
continua de los objetivos del V Plan Estratégico del Tercer Sector Estatal.

Se han mantenido y mejorado las vias de comunicacién e informacion interna
para asegurar la transparencia en la toma de decisiones, y se ha consolidado
definitivamente el Grupo Operativo de trabajo como espacio técnico
permanente de seguimiento y gestion de los temas clave del ejercicio.

4.2. Sostenibilidad financiera del sector y de la PTS CV

La Presidencia ha mantenido durante el ejercicio una interlocucién continuada
con la Direccién General de Inclusién y Cooperacion al Desarrollo de la
Generalitat Valenciana, con especial atencién al modelo de financiacién del
Tercer Sector y a la articulacion autonémica del tramo del 0,7 por ciento del
IRPF.

En este marco, y como se detalla mas adelante, se celebraron cinco reuniones
especificas de trabajo técnico para la modificacidon de las bases reguladoras
de las ayudas dirigidas a la realizacidon de programas de interés general para
atender fines de caracter social con cargo al tramo autondmico de la
asignacién tributaria del 0,7 por ciento del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas.

Igualmente, la PTS CV ha continuado su incidencia politica para la
sostenibilidad financiera del Tercer Sector, promoviendo un nuevo modelo de
financiacion estable y seguro en el marco de la futura Ley del Tercer Sector
de la Comunitat Valenciana, e incidiendo en los Presupuestos de la Generalitat
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Valenciana para 2026 al efecto de que contemplen las demandas
estructurales del sector.

4.3. Formacion para profesionales del Tercer Sector y de los Servicios
Sociales — Convenio PTS CV / IVAFIQ

En desarrollo del convenio de colaboracidén suscrito con la Vicepresidencia
Primera y la Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda de la
Generalitat Valenciana, a través del Instituto Valenciano de Formacion,
Investigacion y Calidad de los Servicios Sociales (IVAFIQ), la PTS CV desplegé
durante el ejercicio 2025 un ambicioso Plan de Formacién dirigido a
profesionales del Tercer Sector de Accién Social y del Sistema Publico
Valenciano de Servicios Sociales.

El programa, totalmente gratuito para las personas participantes, incluyo
nueve lineas formativas principales en las siguientes materias:

V intervencién y prevencion de la violencia contra la mujer, impartido por
la Asociacion Alanna;

V impacto del cambio climatico en situaciones de emergencia social, a
cargo de Cruz Roja CV;

V busqueda de la felicidad laboral y personal dentro del Tercer Sector,
impartido por la Fundacion ASINDOWN;

V el Modelo Valenciano de Servicios Sociales Inclusivos, desarrollado por
el CERMI CV;

V la Ley 8/2021 de reforma para el apoyo a personas con discapacidad y
su sinergia con la normativa de Servicios Sociales, igualmente a cargo
del CERMI CV;

V salud mental en la infancia y adolescencia, impartido por la Federacié
Salut Mental CV;

V metodologia de atencidn centrada en la persona y cuidados en la salud
mental, a cargo de Plena Inclusion Comunidad Valenciana;

V ética en la intervencidon social, desarrollado por Sant Joan de Déu
Valéncia; y

V proyectos y programas de voluntariado en entidades del SPVSS,
impartido por la Plataforma del Voluntariat CV.

La ejecucién del Plan hubo de adaptarse a las circunstancias derivadas del
retraso en la formalizacidon del convenio, que limitdé el periodo efectivo de
ejecucion a aproximadamente mes y medio.
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En la Comision Mixta de seguimiento y control del convenio, celebrada el 30
de octubre de 2025 con asistencia de representantes del IVAFIQ y de la PTS
CV, se acordod la formalizacion definitiva de la Comision, se analizé el estado
del Plan Formativo y se adoptaron los acuerdos necesarios para su correcta
ejecucion hasta el 30 de noviembre de 2025 y su facturacién antes del 15 de
noviembre del mismo ejercicio.

De los 22 cursos inicialmente previstos, se ejecutaron 14 integramente,
resultaron aplazados 2 cursos y fueron reestructurados los restantes,
quedando fijado el porcentaje minimo de asistencia para obtener certificacidon
en el 80 por ciento, criterio que se incorporé al Manual de Justificacion
actualizado publicado por el IVAFIQ.

Igualmente, en el marco de esta Comisidn Mixta se plantearon propuestas de
mejora de cara al convenio 2026, relativas tanto a la ampliacién del perfil de
destinatarios, con la posibilidad de incluir personal publico de forma residual,
como a los criterios de asistencia minima, la descentralizacién territorial de la
oferta formativa y la simplificacidon del procedimiento de facturacion.

4.4. Respuesta coordinada a la DANA — Coordinacion de proyectos
estratégicos

La respuesta coordinada a las consecuencias de la DANA de 29 de octubre de
2024 ha constituido, por su magnitud y relevancia estratégica, la principal
linea de trabajo del ejercicio 2025 dentro del Eje 1.

Esta linea se ha materializado, de manera muy destacada, en la asuncién por
parte de la PTS CV de la labor de coordinacién de los proyectos financiados
por las Ayudas Directas previstas en el Real Decreto-ley 7/2024 del Gobierno
de Espafia, a la que esta memoria dedica una seccién especifica en el apartado
5.

Junto a la gestidn técnica del programa, la Presidencia impulsd la elaboracion
colectiva del informe Resiliencia Solidaria: Informe integral de las
entidades del Tercer Sector de Accion Social de la Comunidad
Valenciana ante la DANA 2024, documento institucional de amplio alcance
elaborado bajo la coordinacién de esta Presidencia y con la participacién de
todas las entidades miembro.

Este informe ha servido como referencia publica de la respuesta del Tercer
Sector a la catastrofe y ha sido ampliamente difundido tanto a nivel
autondmico como estatal.
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5. SECCION MONOGRAFICA - PROGRAMA DE AYUDAS DIRECTAS
DANA (RD-L 7/2024)

La asuncidn por parte de la PTS CV de la labor de coordinacion del Programa
de Ayudas Directas DANA constituye uno de los hitos operativos y econémicos
mas relevantes en la historia reciente de la Plataforma.

Dada su importancia estratégica, se dedica a esta materia una seccion
monografica especifica.

5.1. Marco normativo y novedades regulatorias en 2025

El marco regulatorio del programa, establecido inicialmente en el Real
Decreto-ley 7/2024 del Gobierno de Espafa, experimentd a lo largo del
ejercicio 2025 una modificacién de especial relevancia operativa a través de
la publicacién, el 29 de octubre de 2025, del Real Decreto-ley 12/2025, que
introdujo en el punto noveno de su disposicion final tercera diversas medidas
de flexibilizacién.

Entre las novedades mas significativas cabe destacar la autorizacién de la
subcontratacién hasta el 100 por ciento de la actividad subvencionada, previa
autorizacién de la Secretaria de Estado de Derechos Sociales; la habilitacidon
de la modificacién de las resoluciones de concesién para admitir
compensaciones entre las cuantias destinadas a gastos corrientes y gastos de
gestién y administracién en el capitulo IV, asi como la reasignacion de fondos
entre entidades beneficiarias; la ampliacion del periodo de ejecucion hasta el
31 de diciembre de 2026; y la reduccion del limite de gasto subvencionable
del auditor hasta el 4 por ciento de la subvencién otorgada, modificando el
limite del 10 por ciento inicialmente establecido en el Manual.

5.2. Indicadores de ejecucion del programa

A 30 de septiembre de 2025, fecha de corte de la primera revision parcial
interna del programa, los principales indicadores de ejecucién arrojaron los
siguientes resultados:

INDICADOR RESULTADO A 30 DE

SEPTIEMBRE DE 2025

Entidades ejecutantes activas 66 entidades

Renuncias totales a la

o 2 entidades
subvencion
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INDICADOR RESULTADO A 30 DE

SEPTIEMBRE DE 2025

Renuncias parciales a la

., 1 entidad
subvencion

2,68 millones € (53,55 % sobre
Presupuesto total justificado ,68 millo (53, ° sobr

5 M€)
Personas atendidas 42.835 personas
Linea 1 — Infraestructuras 18,79 %
Linea 2 — Psicosocial 75,25 %
Linea 3 — Juridicay 5,96 %

administrativa

5.3. Distribucion del grado de ejecucion por entidades

La distribucion del grado de ejecucion por entidades ejecutantes, a la fecha
de referencia indicada, arrojo los siguientes resultados: nueve entidades, que
representan el 13,64 por ciento del total, registraron un grado de ejecucion
muy alto, superior al 85 por ciento; otras nueve entidades, idéntico
porcentaje, presentaron un grado alto, entre el 70 y el 84 por ciento; treinta
y cuatro entidades, que constituyen el nucleo operativo del programa con el
51,52 por ciento del total, mantuvieron un grado medio de ejecucién, entre
el 40 y el 69 por ciento; y catorce entidades, que representan el 21,21 por
ciento, mostraron un grado bajo inferior al 40 por ciento, si bien con margen
de recuperacion en el plazo ampliado hasta diciembre de 2026.

5.4. Incidencias detectadas y medidas correctoras

Entre las principales incidencias detectadas en la revision parcial interna, y
que se encuentran en proceso de subsanacién, destacan las siguientes: falta
de trazabilidad clara entre factura, justificante y memoria econdmica;
inconsistencias en la documentacién de dedicacién y registros horarios en
gastos de personal; ausencia de documentacién acreditativa de los criterios
aplicados en el tratamiento del IVA; falta de evidencias de inventariado o
etiquetado en partidas de inversiones; errores menores de clasificacion
contable en la imputaciéon presupuestaria; y omisiones, duplicidades o
nomenclaturas incorrectas en la documentacién formal.
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Conforme se explicitd en el informe de ejecucidon presentado a la Comisién
Ejecutiva Permanente del 6 de noviembre de 2025, se recomendo reforzar el
acompafamiento técnico, la trazabilidad documental y la coordinacién con los
auditores para asegurar una justificacion final satisfactoria.

6. EJE 2 — DEFENSA DE LA AGENDA SOCIAL

El Eje 2 del Plan de Actuacidon 2025 concentrd la labor institucional de la PTS
CV en el ambito de la interlocucion con los poderes publicos, el didlogo civil y
la incidencia politica, con el objetivo de lograr politicas publicas que generen
cambios reales y positivos, especialmente para las personas en situacion de
mayor vulnerabilidad.

6.1. Dialogo civil e interlocucion con la Generalitat Valenciana

La PTS CV ha continuado y redoblado a lo largo de 2025 su incidencia politica
para la constitucién formal y efectiva de la Mesa de Dialogo Civil de la
Comunitat Valenciana, regulada por el Decreto 62/2023 del Consell.

Tal y como se reflejo en el Informe de Presidencia presentado a la Asamblea
del 8 de mayo de 2025 y en los sucesivos informes elaborados durante el
ejercicio, la constitucién efectiva de este érgano constituye una reivindicacién
historica del sector y una prioridad estratégica irrenunciable para la
Plataforma, que permitird pasar de un didlogo fragmentado y reactivo a una
interlocucion institucionalizada, estable y propositiva.

Durante el ejercicio, la interlocucién con la Generalitat Valenciana se ha
canalizado de facto a través de multiples espacios de colaboracion especifica,
entre los que destacan la Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y
Vivienda (posteriormente Conselleria de Servicios Sociales, Familia e
Infancia), la Direccién General de Inclusion y Cooperacién al Desarrollo, el
IVAFIQ vy los distintos 6érganos técnicos y consultivos en los que la PTS CV
participa.
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6.2. Participacion en el Consejo Valenciano de Inclusion y Derechos
Sociales

La PTS CV ha participado activamente a lo largo del ejercicio 2025 en las cinco
reuniones celebradas por el Consejo Valenciano de Inclusion y Derechos
Sociales (CVIDS), asi como en las diversas sesiones de la Comisidn Especifica
Permanente de Gestion del mismo Consejo.

En el marco de estos trabajos técnicos y consultivos, la Plataforma ha
contribuido a la elaboracion de los siguientes informes formales:

En primer lugar, el informe sobre el Anteproyecto de Ley, de la Generalitat
Valenciana, para la mejora de la Renta Valenciana de Inclusién.

En este informe se planted la necesidad de garantizar una dotacién
presupuestaria suficiente y una gestién eficiente del sistema, de mejorar
la complementariedad con el Ingreso Minimo Vital y de reducir las trabas
administrativas de acceso, en linea con las prioridades recogidas en el Plan
de Actuacion 2025.

En segundo lugar, el informe sobre el Proyecto de Decreto del Consell por
el que se regula la tipologia y el funcionamiento de los centros, servicios y
programas de Servicios Sociales de la Comunitat Valenciana.

En este informe se aportaron contribuciones técnicas destinadas a
garantizar la aplicacion de los principios rectores de la Ley 3/2019, de
Servicios Sociales Inclusivos de la Comunitat Valenciana, asi como a
asegurar una adecuada ordenacidn del sistema, los registros y la
acreditacién de los centros y servicios.

6.3. Alegaciones al Proyecto de Decreto de los Organos de
Participacion Ciudadana de la Comunitat Valenciana

Con motivo de la tramitacion del Proyecto de Decreto por el que se aprueba
el Reglamento de los Organos de Participaciéon Ciudadana de la Comunitat
Valenciana, la PTS CV elaboré y presentd formalmente un documento
estructurado de alegaciones, en defensa de la plena inclusién del Tercer
Sector de Accion Social como interlocutor cualificado en el disefio, ejecucion
y evaluacion de las politicas publicas autonémicas.

Este documento se alined estrechamente con la filosofia general de la
Plataforma de avanzar hacia un modelo de cogobernanza real y efectiva entre
la Administracién y la sociedad civil organizada.
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6.4. Propuesta sobre el Pacto Valenciano por la Prosperidad, la
Inclusion y la Sostenibilidad

La PTS CV elabordé y remitié a los agentes sociales de la Comunitat Valenciana
(UGT-PV, CCOO-PV y CEV) vy al President de la Generalitat Valenciana una
Propuesta institucional formal sobre el Pacto Valenciano por la Prosperidad,
la Inclusidn y la Sostenibilidad.

Este documento, de especial significacion politica y simbdlica, reivindicé la
incorporacion del Tercer Sector de Accidn Social como interlocutor paritario
en el Pacto, y propuso ejes concretos de accion en materia de lucha contra la
pobreza, inclusidén social, sostenibilidad financiera del sector y desarrollo
territorial equitativo.

6.5. Impulso de la futura Ley del Tercer Sector de Accion Social de
la Comunitat Valenciana

La Plataforma ha continuado durante el ejercicio 2025 trabajando
activamente y con maxima prioridad en la elaboracidon, promulgacién y
aprobacion de la futura Ley del Tercer Sector de Accion Social de la Comunitat
Valenciana.

En el marco de esta linea estratégica, el 11 de junio de 2025 la Presidencia
de la PTS CV participd en la Jornada de la PTS Estatal celebrada en Asturias
bajo el titulo Dinamica "Disefiando la Ley del Tercer Sector que necesitamos",
cuyas conclusiones han servido como insumo técnico para el trabajo de
construccién normativa en el ambito autondmico.

Asimismo, el ejercicio ha permitido consolidar el didlogo con la Generalitat
Valenciana en torno a los cuatro pilares que la PTS CV considera
irrenunciables en la futura ley: un nuevo modelo de financiacidn que supere
el actual esquema de subvenciones y apueste por la accidon concertada como
instrumento preferente; la consolidacidn del didlogo civil mediante el blindaje
legal de la Mesa de Dialogo Civil y otros érganos de participacion; el cambio
de paradigma desde un modelo de subsidiariedad hacia un modelo de
complementariedad; y la simplificacion administrativa y la homogeneizacion
de los criterios de justificacion.
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7. SECCION MONOGRAFICA - INTERLOCUCION TECNICA PARA LA
MODIFICACION DE LAS BASES REGULADORAS DEL TRAMO
AUTONOMICO DEL 0,7 POR CIENTO DEL IRPF

El trabajo técnico desarrollado por la PTS CV durante el ejercicio 2025 para
la modificacién de las bases reguladoras de las ayudas con cargo al tramo
autondmico del 0,7 por ciento del IRPF constituye, por su alcance normativo
y por su impacto estructural sobre el conjunto del Tercer Sector de Accion
Social, uno de los ejes de incidencia politica mas relevantes del afio.

Dado que se trata de una actuacion de largo recorrido, cuya naturaleza
excede el marco de una actividad puntual para configurarse como un proceso
sostenido de construccion normativa en cogobernanza con la Generalitat
Valenciana, esta Memoria le dedica un apartado monografico especifico.

7.1. Marco normativo y relevancia estratégica del tramo autonémico
del 0,7 por ciento del IRPF

La asignacion tributaria del 0,7 por ciento del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas a fines de interés social constituye, junto con las
transferencias de caracter finalista y las subvenciones ordinarias, una de las
principales fuentes de financiacidén publica del Tercer Sector de Accidén Social.

La gestién descentralizada de este tramo, operada por las comunidades
auténomas tras las sucesivas sentencias del Tribunal Constitucional en
materia competencial y los subsiguientes desarrollos normativos estatales,
sitla a la Generalitat Valenciana como entidad convocante y resolutoria de
las ayudas que, con cargo a dicho tramo autondmico, se dirigen a la
realizacién de programas de interés general destinados a atender fines de
caracter social en la Comunitat Valenciana.

Estas ayudas son, para un nimero muy relevante de entidades del Tercer
Sector valenciano, la partida de financiacion mas decisiva del ejercicio. De
ella depende, afio tras ano, la continuidad de programas de atencion directa
a personas en situacion de pobreza y exclusidon social, a personas con
discapacidad, a personas mayores, a la infancia mas vulnerable, a personas
en situacidon de sinhogarismo, a personas migrantes, a mujeres victimas de
violencia de género y, en general, a colectivos en situacion de especial
vulnerabilidad.

En este sentido, el disefo técnico de las bases reguladoras de la convocatoria
no es una cuestion meramente procedimental, sino una cuestion
materialmente estructural, porque de su configuracién depende directamente

Entidades Miembro: Plataforma del Voluntariat CV - EAPN CV - Cruz Roja CV - Caritas Comunidad Valenciana - CERMI CV - ONCE CV
Gran Via Ramén y Cajal, 13 - 46007 Valencia - CIF: G-98784978 - ptscv@plataformatercersectorcv.org

Pagina 16 de 28



mailto:ptscv@plataformatercersectorcv.org

plataforma @
tercer

PLATAFORMA DEL TERCER SECTOR DE LA COMUNITAT VALENCIANA sector
Memoria de Actividades 2025 - Asamblea General Ordinaria 1/2026 Comunitat Valenciana

la viabilidad operativa de las entidades ejecutantes y la calidad de los
programas que prestan a la ciudadania.

Esta relevancia se ve amplificada en el contexto del ejercicio 2025 por dos
factores convergentes. De una parte, la respuesta continuada a las
consecuencias sociales de la DANA de 29 de octubre de 2024 ha sometido al
conjunto del Tercer Sector valenciano a un estrés operativo sin precedentes,
haciendo especialmente urgente dotar a las entidades de un marco de
financiacién mas &agqil, previsible y adecuado a la realidad del territorio.

De otra parte, la elaboracién participativa de la futura Ley del Tercer Sector
de Accidn Social de la Comunitat Valenciana, en curso durante todo el
ejercicio, exige que las bases reguladoras de la convocatoria del 0,7 por ciento
evolucionen en coherencia con los principios de la futura ley, muy
especialmente con el transito desde un modelo de subsidiariedad hacia un
modelo de complementariedad y con el reconocimiento del Tercer Sector
como agente colaborador imprescindible del Sistema Publico Valenciano de
Servicios Sociales.

7.2. Estado de partida - Debilidades identificadas en las bases
vigentes

Con caracter previo al despliegue de la interlocucion técnica, la PTS CV realizo
un diagndstico interno sobre las debilidades estructurales de las bases
reguladoras vigentes, con el objetivo de ordenar de manera argumentada y
solvente las propuestas que habrian de trasladarse a la Direccién General de
Inclusion y Cooperacién al Desarrollo.

Este diagndstico, elaborado con la participacion de las areas técnicas de todas
las entidades miembro, identificd un conjunto de disfunciones que, aun en
presencia de una indudable voluntad de mejora por parte de la Administracion
autondmica, venian lastrando la eficacia del instrumento y generando cargas
administrativas desproporcionadas sobre las entidades ejecutantes.

Entre las principales debilidades identificadas cabe destacar la escasa
previsibilidad temporal de las convocatorias, con retrasos reiterados en su
publicacion que comprometian la planificacion anual de las entidades y la
continuidad operativa de los programas.

Se identific6 asimismo una inadecuacién de los plazos de ejecucion y
justificacion a la realidad operativa del Tercer Sector, particularmente grave
en convocatorias con periodos efectivos de ejecucién reducidos por el propio
retraso administrativo en la resolucion.
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Se constaté igualmente un insuficiente reconocimiento de los costes
indirectos y estructurales reales en que incurren las entidades para la
prestacidon de los programas, con limitaciones porcentuales que no se
corresponden con los estandares técnicos del sector ni con las
recomendaciones del ambito estatal y europeo en materia de financiacién del
Tercer Sector.

Se identificaron asimismo disfunciones en materia de criterios de valoracion,
con una ponderacion insuficiente de factores como la capilaridad territorial, el
impacto sobre colectivos vulnerables y la experiencia acreditada de las
entidades; rigideces en los regimenes de modificaciéon y reasignacién
presupuestaria que dificultaban la adaptacién de los programas a las
circunstancias sobrevenidas, especialmente en contextos de emergencia
como el derivado de la DANA; una regulacién de los pagos anticipados y
anticipados de tesoreria insuficiente para garantizar la viabilidad financiera de
las entidades de menor dimension; y, en general, un volumen documental y
procedimental de justificacion que excedia lo razonablemente exigible y que
generaba cargas administrativas desproporcionadas.

7.3. Calendario y metodologia de la interlocucion técnica

A partir de este diagndstico, la PTS CV desarrolld a lo largo del ejercicio 2025
un proceso estructurado de interlocucion técnica con la Direccion General de
Inclusién y Cooperacién al Desarrollo de la Generalitat Valenciana, articulado
en cinco reuniones especificas de trabajo.

Este proceso se configuré como un auténtico didlogo estructurado de caracter
propositivo, en el que la Plataforma aportd documentacién técnica, analisis
comparados con otras comunidades auténomas y propuestas articuladas de
reforma.

La metodologia de trabajo adoptada se inspird en la filosofia de cogobernanza
que vertebra el conjunto de la accidén institucional de la PTS CV, entendiendo
que la elaboracién de las bases reguladoras no es una competencia exclusiva
de la Administracion, sino una materia en la que la participacion cualificada
del Tercer Sector aporta valor técnico insustituible y mejora sustancialmente
la calidad del instrumento.

Las reuniones se convocaron con antelacion suficiente, se desarrollaron sobre
un orden del dia estructurado, se documentaron con actas técnicas internas
y permitieron un seguimiento de los avances acordados entre sesién y sesion.
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La representacién de la PTS CV en las reuniones se articuldé con un modelo de
delegacion estable que garantizd la continuidad del trabajo técnico, la
coherencia argumentativa y la transmisidén fidedigna del mandato de la
Comision Ejecutiva Permanente.

La representacion de la Direccidon General reunid a los responsables técnicos
competentes en la materia, garantizando en todo momento la cualificacion
del interlocutor y la capacidad efectiva de recoger, valorar y trasladar las
propuestas técnicas formuladas.

7.4. Ejes de propuesta trasladados por la PTS CV

Las propuestas trasladadas por la Plataforma a la Direccion General a lo largo
de las cinco reuniones técnicas se estructuraron en seis grandes ejes
tematicos, cada uno de los cuales aborda una dimensién especifica del
instrumento.

7.4.1. Agilizacion de procedimientos administrativos

La PTS CV trasladd la necesidad de revisar en profundidad los flujos
procedimentales de la convocatoria, con el objetivo de reducir los tiempos
administrativos sin merma de las garantias de control y transparencia.

Las propuestas concretas abarcan la simplificacion de la documentacion
exigida en la fase de solicitud, la armonizacién de los modelos y plantillas con
los estandares ya consolidados en otras convocatorias autondmicas, la
introduccién de mecanismos de autodeclaracién responsable alli donde
resulte juridicamente viable y la generalizacién del uso de medios electronicos
en todas las fases del procedimiento.

7.4.2. Previsibilidad temporal de las convocatorias

La Plataforma planted con especial énfasis la urgencia de establecer un
calendario estable y previsible de convocatorias, que permita a las entidades
ejecutantes planificar con rigor su actividad anual, articular adecuadamente
la coordinacidon con otras fuentes de financiacidon y garantizar la continuidad
de los equipos profesionales.

Se propuso, en este sentido, fijar con caracter anual la fecha de publicacién
de la convocatoria, reducir de manera significativa el plazo transcurrido entre
la publicacion y la resolucién, y comprometer publicamente un calendario
indicativo plurianual que ofrezca un horizonte de estabilidad institucional.

7.4.3. Adecuacion de plazos de ejecucion y justificacion
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La Plataforma trasladd la necesidad de adecuar los plazos de ejecucion vy
justificacion a la realidad operativa de las entidades del Tercer Sector,
reconociendo que los programas de atencion directa requieren horizontes
temporales compatibles con la intervencién social, y no con ldgicas
exclusivamente presupuestarias. En este sentido, se propuso garantizar un
periodo efectivo de ejecuciéon anual completo a contar desde la resolucion,
establecer plazos de justificacion razonables que permitan cerrar
adecuadamente los programas y recopilar la documentacién acreditativa, vy
habilitar mecanismos flexibles de prorroga automatica en supuestos
justificados.

7.4.4. Reconocimiento de costes indirectos y estructurales

Uno de los ejes materialmente mas relevantes de la interlocucién se centrd
en el reconocimiento de los costes indirectos y estructurales reales en que
incurren las entidades para la prestacion de los programas.

La PTS CV defendidé la necesidad de elevar el porcentaje maximo de costes
indirectos subvencionables hasta niveles coherentes con los estandares
estatales y europeos, de reconocer especificamente los costes de
coordinacion, supervision técnica, sistemas de calidad y cumplimiento
normativo, y de incorporar la financiacién de los gastos de auditoria como
partida subvencionable en las condiciones que en cada caso resulten
procedentes.

7.4.5. Criterios de valoracion y baremacion

En materia de criterios de valoracion, la PTS CV defendié una ponderacion
reforzada de factores como la capilaridad territorial de las entidades, muy
especialmente en los municipios afectados por la DANA y en el conjunto de
los territorios con especial vulnerabilidad social, la experiencia acreditada en
la atencion a los colectivos destinatarios, la articulacion con el Sistema Publico
Valenciano de Servicios Sociales, el impacto efectivo de los programas medido
con indicadores de resultado, y la incorporacién transversal de la perspectiva
de género, la accesibilidad universal y los principios rectores de la Ley 3/2019
de Servicios Sociales Inclusivos.

7.4.6. Régimen de pagos y tesoreria

Por ultimo, la Plataforma traslado la necesidad de revisar el régimen de pagos
anticipados y de tesoreria, habilitando mecanismos que garanticen la
viabilidad financiera de las entidades ejecutantes, especialmente de las de
menor dimensién, y que eviten que la propia dindmica de pagos de la
Administracion se convierta, paraddjicamente, en un factor de riesgo
financiero para las entidades que prestan los programas.
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Se propusieron, en esta linea, porcentajes significativos de pago anticipado
tras la resolucidon, sistemas de pagos intermedios vinculados a hitos de
ejecucion y mecanismos de compensacion automatica en casos de retraso.

7.5. Articulacion con la futura Ley del Tercer Sector de Accién Social
de la Comunitat Valenciana

El conjunto de las propuestas trasladadas se ha formulado en coherencia
expresa con la filosofia y los principios de la futura Ley del Tercer Sector de
Accion Social de la Comunitat Valenciana, actualmente en elaboracién
participativa.

La Plataforma ha subrayado en las reuniones técnicas que la modificacion
de las bases reguladoras del 0,7 por ciento no puede concebirse como
un ejercicio normativo aislado, sino como una pieza coherente dentro
del marco mas amplio de transformacion del modelo de financiacion
del Tercer Sector al que la futura ley aspira a dar respuesta.

En este sentido, la PTS CV ha defendido que las bases reguladoras del 0,7 por
ciento deben evolucionar hacia una mayor convergencia con la accion
concertada como instrumento preferente de financiacion estable del sector,
reconociendo que la subvencién, por su propia naturaleza puntual e insegura,
dificilmente puede constituir el Unico soporte financiero de programas que
atienden derechos sociales y que requieren continuidad plurianual.

Sin perjuicio de ello, y mientras la accién concertada no se consolide
plenamente como instrumento preferente, la mejora de las bases de la
convocatoria del 0,7 por ciento constituye un paso intermedio necesario y
urgente.

7.6. Resultados del ejercicio 2025 y proximos pasos

El proceso de interlocucion técnica desarrollado durante el ejercicio 2025 ha
producido resultados tangibles que cabe valorar positivamente, sin perjuicio
de que el trabajo estructural debe continuar durante el ejercicio 2026.

Entre estos resultados destaca, en primer lugar, la consolidaciéon de un canal
técnico estable de interlocucién entre la PTS CV y la Direccidn General de
Inclusion y Cooperacion al Desarrollo, que permite abordar con continuidad y
profundidad las cuestiones estructurales del instrumento, superando la légica
puntual de las alegaciones a convocatorias concretas.

En segundo lugar, la acreditacion documental y argumental de un conjunto
estructurado de propuestas técnicas formuladas por el Tercer Sector, que
queda a disposicidon tanto de la Direccion General como del conjunto de los
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actores institucionales interesados en la reforma del instrumento. Este acervo
técnico constituye, en si mismo, un activo institucional de la Plataforma,
susceptible de ser actualizado, ampliado y refinado en los ejercicios sucesivos.

En tercer lugar, el posicionamiento de la PTS CV como interlocutor cualificado
de referencia en la materia, reconocido por la propia Administracién
autondmica, lo que refuerza la legitimidad institucional de la Plataforma vy
consolida su papel como agente indispensable en la gobernanza del Sistema
Publico Valenciano de Servicios Sociales.

De cara al ejercicio 2026, esta Presidencia propone mantener y profundizar
el proceso de interlocucion técnica, consolidarlo con una frecuencia minima
asegurada de reuniones, ampliar el espectro de propuestas a materias
adicionales como los sistemas de evaluacion de impacto, la armonizacién con
el Acuerdo Marco de colaboracidon estable Ministerio-Tercer Sector y los
mecanismos de coordinacidon con otras convocatorias autondmicas, y, muy
especialmente, articular coherentemente el trabajo sobre las bases del 0,7
por ciento con el proceso de elaboracién parlamentaria de la futura Ley del
Tercer Sector de Accién Social de la Comunitat Valenciana.
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8. CAMPANA X SOLIDARIA 2025 COMUNITAT VALENCIANA

Con independencia del trabajo técnico de caracter estructural desarrollado
para la modificacidén de las bases reguladoras del tramo autondmico del 0,7
por ciento del IRPF, y al que se ha dedicado el apartado monografico
precedente, la PTS CV desplegd durante el ejercicio 2025 la Campafa X
Solidaria en la Comunitat Valenciana, iniciativa anual de sensibilizacidon
ciudadana que tiene por objeto animar a la ciudadania valenciana a marcar
en su declaracion de la renta la casilla de fines sociales.

Se trata, conviene subrayarlo, de dos actuaciones distintas aunque
interrelacionadas, pues mientras la primera incide sobre el marco normativo
de distribucion de los fondos, la segunda incide sobre el volumen total de la
recaudacion que, en definitiva, sostiene los programas del Tercer Sector.

8.1. Acto global institucional - 9 de abril de 2025

El acto global de lanzamiento institucional de la Campafna X Solidaria 2025 en
la Comunitat Valenciana se celebré el 9 de abril de 2025 en la sede de la
ONCE en Valencia. De manera coordinada y simultanea, se celebraron los
correspondientes actos institucionales en las provincias de Alicante vy
Castellén, garantizando la presencia de la Plataforma y del conjunto de las
entidades miembro en las tres provincias de la Comunitat y asegurando asi
una cobertura territorial completa de la campana.

8.2. Mensaje institucional y contexto de la campana

La campafa se desarrollé bajo el mensaje institucional de que cada marca se
traduce en proyectos concretos que llegan a las personas en situacion de
mayor vulnerabilidad de la Comunitat.

El contexto del ejercicio 2025, marcado por la respuesta continuada a las
consecuencias sociales de la DANA de octubre de 2024, dotd a la campaia de
una resonancia afnadida, reforzando la vinculacidon entre la decision individual
de la ciudadania al marcar la casilla y el impacto colectivo sobre los programas
sociales desarrollados por las entidades del Tercer Sector en los territorios
afectados.
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9. JORNADAS, REPRESENTACION INSTITUCIONAL Y VISIBILIDAD
DEL SECTOR

En cumplimiento de la linea del Plan de Actuacion 2025 orientada a la
visibilidad del Tercer Sector y de la propia Plataforma, asi como a la
organizacién y participacion en jornadas y seminarios para visibilizar las
peticiones y realidades del sector, la PTS CV ha participado activamente a lo
largo del ejercicio en un amplio conjunto de jornadas institucionales, técnicas
y académicas. Se detallan a continuacidon las mas relevantes.

9.1. Jornada de contraste con agentes externos (10 de junio de
2025)

La PTS CV particip6 el 10 de junio de 2025 en la Jornada de Contraste con
Agentes Externos organizada por Cruz Roja Comunidad Valenciana, en la que
intervino también la compafiera Pepa Balaguer en representacién del CERMI.

La jornada, dedicada a la contribucidn a los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, reunié a representantes del Tercer Sector, administraciones,
empresas y organismos publicos, y permitié trabajar colectivamente sobre la
visualizacién del impacto de las alianzas para los ODS, sobre las
oportunidades de mejora en la colaboracion interinstitucional y sobre las
estrategias de difusidn conjunta de los resultados del trabajo en red.

9.2. Jornada "Retos de un mercado laboral socialmente responsable”
(22 de mayo de 2025)

El 22 de mayo de 2025 la PTS CV participd en la Jornada "Retos de un
mercado laboral socialmente responsable", celebrada en el Campus Valéncia
de Florida Universitaria, en el marco del evento de presentacién del proyecto
UpmeUp, plataforma para la busqueda de empleo en la Economia Social.

La jornada abordod los retos de la captacién de talento afin y la bdsqueda de
empleo dentro de la economia social, con intervencion institucional en
representacion de la PTS CV.

9.3. Jornada PTS Estatal sobre la Ley del Tercer Sector (11 de junio
de 2025, Asturias)

El 11 de junio de 2025, y como ya se ha adelantado en el apartado 6.5 de
esta memoria, la Presidencia de la PTS CV participd en Asturias en la Jornada
de la PTS Estatal dedicada a la dindmica "Disefiando la Ley del Tercer Sector
gue necesitamos".
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La participacion en esta jornada permitié alinear la posicion de la PTS CV con
la del conjunto del Tercer Sector estatal y trasladar al ambito autondmico las
principales aportaciones técnicas que emergieron del trabajo conjunto.

9.4. Jornada de elaboracion participativa de la Estrategia Valenciana
de Atencion a las Personas Sin Hogar (18 de julio de 2025)

El 18 de julio de 2025, la PTS CV participdé en la Jornada para la Elaboracién
Participativa de la Estrategia Valenciana de Atencién a las Personas Sin Hogar
2025-2032, celebrada en el Salén de Actos del Edificio B de la Ciudad
Administrativa 9 d'Octubre, convocada por la Vicepresidencia Primera y
Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda.

La Plataforma intervino dentro del Grupo de Trabajo del Tercer Sector, junto
a otras entidades como la Plataforma Sense Llar, y contribuyd activamente a
las dinamicas participativas sobre principios y valores, visidn estratégica,
retos del sistema y ejes del plan de accion, asi como a la formulacion del titulo
definitivo de la Estrategia, que finalmente recoge la aspiracion de la
erradicaciéon del sinhogarismo y el acompanamiento a las personas en
situacion de sin hogar en la Comunitat Valenciana.

9.5. Publicaciones institucionales y visibilidad externa

Dentro de la linea de visibilidad externa y difusién del pensamiento
estratégico de la Plataforma, el ejercicio 2025 culmind con dos publicaciones
de especial significacion.

De una parte, la publicacién en la revista CIDEC, niumero 80 de 2025, de una
entrevista institucional amplia al Presidente de la PTS CV y del CERMI CV, en
la que se sistematizd la posicion estratégica de la Plataforma sobre la
situacién del Tercer Sector valenciano, la futura Ley del Tercer Sector, la
respuesta a la DANA, la relacidén con el cooperativismo y la economia social y
las reivindicaciones estructurales ante las administraciones publicas.

De otra parte, la publicacion colectiva del informe Resiliencia Solidaria:
Informe integral de las entidades del Tercer Sector de Accién Social de la
Comunidad Valenciana ante la DANA 2024, elaborado bajo la coordinacion de
la Presidencia y con la participaciéon activa de todas las entidades miembro.
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10. BALANCE DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE ACTUACION 2025

A modo de sintesis, y considerando el conjunto de actuaciones detalladas en
los apartados precedentes, puede afirmarse que el Plan de Actuacion 2025 ha
sido ejecutado con un grado de cumplimiento globalmente satisfactorio, pese
al caracter extraordinariamente exigente del ejercicio.

HITO PRIORITARIO GRADO OBSERVACIONES

Incidencia politica
En curso mantenida; reiteracion
como prioridad 2026

Mesa de Dialogo Civil —
constitucion efectiva

Participacion en
Avance Jornada PTS Estatal y
consulta publica

Ley del Tercer Sector CV —
impulso

66 entidades, 42.835
Cumplido personas atendidas,
2,68 ME justificados

Respuesta DANA —
coordinacion RD-L 7/2024

9 lineas formativas
Cumplido ejecutadas; Comision
Mixta 30/10/2025

Capacitacion continua
(convenio IVAFIQ)

Informes sobre RVI y
Cumplido Decreto de tipologia de
centros

Incidencia politica —
informes CVIDS

Acto global 9/4/2025
Cumplido en Valencia + Alicante
+ Castelldn

Campana X Solidaria CV
2025

Informe Resiliencia
Cumplido Solidaria y entrevista
CIDEC N.° 80

Visibilidad y publicaciones
institucionales
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11. MIRADA AL EJERCICIO 2026 Y CONCLUSIONES

El ejercicio 2025 cierra un afio extraordinariamente exigente, en el que la PTS
CV ha demostrado con hechos su condicion de infraestructura social
estratégica de la Comunitat Valenciana.

La combinacion de la respuesta continuada a la DANA, la consolidacion de la
interlocucion con la Generalitat Valenciana, el despliegue del Plan de
Formacion y el impulso decidido de la futura Ley del Tercer Sector configuran
un balance institucional sélido, con un grado de cumplimiento del Plan de
Actuacién 2025 globalmente satisfactorio.

De cara al ejercicio 2026, las prioridades irrenunciables que esta Presidencia
propone elevar al nuevo Plan de Actuacién, sin perjuicio de su debate,
enmienda y aprobacién por esta Asamblea y por los drganos
correspondientes, son las siguientes:

< en primer lugar, la constitucion efectiva de la Mesa de Dialogo Civil, que
continua siendo el principal hito pendiente del ejercicio anterior;

< en segundo lugar, el impulso decidido de la aprobacidon parlamentaria
de la Ley del Tercer Sector de Accidén Social de la Comunitat Valenciana;

< en tercer lugar, la finalizacion ordenada del Programa de Ayudas
Directas DANA en el plazo ampliado hasta el 31 de diciembre de 2026,
asegurando una justificacién final satisfactoria; y

< en cuarto lugar, la continuidad y ampliacién del convenio con el IVAFIQ
para el despliegue del Plan de Formacién 2026, incorporando las
mejoras identificadas en la Comisién Mixta del 30 de octubre de 2025.

La Presidencia quiere agradecer, en nombre propio y de toda la Comision
Ejecutiva Permanente, el trabajo de todas las entidades miembro, de sus
equipos técnicos y de las personas voluntarias que a lo largo de este ejercicio
han sostenido la accién de la Plataforma.

Especial reconocimiento merecen las compafieras y companeros que han
trabajado sobre el terreno en las zonas mas afectadas por la DANA, cuya
dedicacion ha hecho posible que el Tercer Sector valenciano haya estado a la
altura del momento histérico que vivimos.

Por todo lo expuesto, esta Presidencia somete la presente Memoria
de Actividades del ejercicio 2025 a la consideracion y, si procede, a la
aprobacion de la Asamblea General Ordinaria 1/2026 de Ia
Plataforma del Tercer Sector de la Comunitat Valenciana.
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Luis Vaiio Gisbert
Presidente
Plataforma del Tercer Sector de la Comunitat Valenciana (PTS CV)

Documento sometido a la Asamblea General Ordinaria 1/2026 de la PTS CV,
celebrada en Valencia, Gran Via Ramdn y Cajal 13, sala 702 de la séptima
planta, el 22 de abril de 2026.
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